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INTRODUCTION 

 
 
 
Cotation : 434LM 
 
Fonds entré les : 13/07/1995 
 
Dates extrêmes : 1925-1985 
 
Métrage : 4,20 ml 
 
Nombres d’articles : 185 
 
Instrument de recherche : Répertoire numérique détaillé du fonds du secrétariat du 

personnel du 1er arrondissement de Noisy-le-Sec du Service du Matériel et de la Traction de la 

Région de l’Est 

Conditions de communicabilités : Les archives de la SNCF étant des archives publiques, 

leur accès est régi par les articles 6 et 7 de la loi du 3 janvier 1979 et par son décret 

d’application n°79-1038 du 3 décembre 1979. Après avoir rappelé que les documents dont la 

communication était libre avant leur versement aux archives, notamment ceux visés par la loi 

du 17 juillet 1978, demeurent librement communicables, l’article 6 précise le sort des autres 

documents :  

« Tous les autres documents d’archives publiques pourront être librement consultés à 

l’expiration d’un délais commun de 30 ans ou des délais spéciaux prévus à l’article 7 ».  

Ce répertoire numérique mentionne la communicabilité à l’article selon le principe 

suivant :  

D (délais) = x  C (communicabilité) = y 

Ces mentions sont localisées au dessous des dates extrêmes propres à chaque article. Lorsque 

la date  (C = ) dépasse l’année civile en cours, le dossier n’est pas librement communicable, 

mais une consultation est néanmoins envisageable après obtention d’une dérogation.  
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HISTORIQUE DE L'ENTITÉ :  

Si les documents les plus anciens trouvés dans le versement datent de 1925, nous ne 

trouvons trace de l’existence du 1er arrondissement du Matériel qu’à partir de 19411, et il est 

probable que celui-ci soit né en même temps que la création de la SNCF en 1938. L’organisation 

du secrétariat et de l’arrondissement lui-même reste stable jusqu’à la fin de l’année 1967 puis en 

1968, de grands bouleversements organisationnels annonciateurs de la réforme des structures 

interne de l’entreprise du début des années 19702, conduisent à la suppression de 

l’arrondissement de Matériel de Noisy-le-Sec mais aussi de celui de Montigny3. L’ensemble des 

établissements rattachés à l’arrondissement de Noisy sont alors pris en charge par le nouvel 

arrondissement Matériel et Traction de Paris-Est. 

COMPOSITION DU FONDS :  

L’ensemble documentaire est marqué par trois grandes thématiques relatives au personnel 

que sont le « Déroulement de la carrière », la « Représentation du personnel » et enfin les 

« Services sociaux » à travers notamment la gestion des Cantines. Ces trois thématiques à elles 

seules encadrent plus de 80% des articles du versement.  

TRAITEMENTS ARCHIVISTIQUES :  

Identification du service producteur, tri et élimination des doubles, remplacement des épingles 

par des agrafes, classement des dossiers en grande partie en exploitant les rubriques des plans de 

classement des instructions de la catégories Personnel4, fixation des délais de communicabilité à 

l’article, conditionnement, cotation définitive, rangement dans les magasins, réalisation 

d'instruments de recherche sous supports informatiques (base de données et fichier Word) et 

édition papier de l'instrument de recherche réalisé sous Word. 

                                                           
1 Annuaire méthodique du Service du Matériel et de la Traction de la Région de l'Est, éd. du 1er avril 1941, p.30
 Cote 393LM94 
 
2 La réforme de la SNCF : Les nouvelles structures internes de la SNCF. Revue Générale des Chemins de Fer. 
03/04/72.  
 
3 Annuaire du Conseil d'Administration et des Cadres Supérieurs (annuaire méthodique + liste alphabétique), édition 
du 1er mai 1968 et rect. manuscrit de janv.1969.p. 39 Cote 387LM13 
 
4 Annexe n°1 à l’Instruction Générale EX-MT-VB 3a n°1. Ed. du 2 mai 1955.  
 Cote : 395LM35/45 
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LACUNES :  

Sur la tranche chronologique encadrante, certaines thématiques naturellement liées au 

personnel manquent à l’appel. Ainsi en est-il des « Congés », de la « Sécurité du personnel », de 

l’ »Habillement du personnel » etc. L’absence de dossiers concernant ces thématiques peut 

s’expliquer simplement par le fait que la gestion de ces questions ne relèvent pas des attributions 

dévolues à un arrondissement matériel. Mais aucun document lors du traitement n’a permis de 

dégager très clairement ces mêmes attributions.  D’autres thématiques abordées ici le sont d’une 

manière sporadique ce qui incite plus franchement a envisagé de véritables lacunes.  

SOURCES COMPLÉMENTAIRES AU CENTRE DU MANS :  

A. Versement 355LM 

Service d’origine : Archives Secrétariat du Matériel du 1er arrondissement de Matériel de Noisy-

le-Sec 

Composition : Dossiers d'affaires constitués principalement par de la correspondance entre 

l'arrondissement et les établissements qui lui sont rattachés (entretiens de l'Ourcq, de la Varenne, 

ateliers de Noisy-le-Sec...), l'arrondissement et la Direction Régionale, l'arrondissement et le 

Service Central du Matériel et de la Traction. Principale thématique abordée par ces dossiers 

(elle concerne plus du tiers des articles du versement) : la description du matériel en service.  

Dates extrêmes : 1947-1970 

 

B. Versement 414LM 

Service d’origine : Archives du bureau du personnel du 1er Arrondissement du Matériel de 

Noisy-le-Sec 

Composition : Archives relatives pour partie aux affaires militaires concernant le personnel de 

l’arrondissement pendant la guerre 1939-1945.  

Dates extrêmes : 1939-1950 
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REMUNERATION DU PERSONNEL DU CADRE PERMANENT 

Primes 

434LM1/1 Notation Mérite pour l'obtention de prime de fin d'année 

(PFA), propositions.- Années 1951 à 1958 : tableau de 

classement manuscrit. Année 1959 : imprimé 6P4GF 

intitulé "Attribution de la PFA et des bonifications 

d'ancienneté". 1951-1959 

D = 30  C = 1990 

REGLEMENTATION DU TRAVAIL 

Constitution et fonctionnement des Comités du Travail du 
personnel sédentaire 

434LM1/2 et 1/3 Réunions du Comité Régional du Travail du 

Personnel sédentaire.- Procès-verbaux.  1952-1965 

434LM1/2 Années 1952 à 1958.  

D =  30  C = 1989 

434LM1/3 Années 1959 à 1965.  

Observations (article 434LM1/3) : Est agrafé avec l’ordre du jour de la réunion 

du 20 juin 1962 ; le procès-verbal de la réunion du 12 avril 1962 du Comité 

d’arrondissement du travail du personnel sédentaire.  

D =  30   C = 1996 

434LM2/1 Préparation des PV et PV du Comité d'Arrondissement du 

Travail du Personnel Sédentaire. 1965 à 1968 

D =  30  C =  1999 
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DEROULEMENT DE LA CARRIERE. 

Changements de grade, de filières - Mutations. 

434LM2/2 Remplacement du Personnel.- Registre concernant les 

agents nommé à un grade supérieur pour un remplacement 

dû à une mutation, à un départ en retraite, à un 

décès…(nom et prénoms, grade, atelier, motif et date de 

mutation et de radiation, chef de groupe pressenti pour 

remplacement de, conclusion du chef de groupe, 

remplacement demandé à la Division, nom et grade de 

l'agent remplaçant, date de la prise en service, 

observation). 1938-1939 

D =  30  C = 1970 

434LM2/3 à 2/5 Registre concernant les mutations du 1er janvier 1940 

au 31 décembre 1944 1940-1944 

434LM2/3 Mutations n'affectant pas l'effectif de l'Arrondissement 

(dates, noms et prénoms, situation actuelle, essai ou 

commissionné, situation nouvelle). 1940-1944 

D = 30  C = 1975 

434LM2/4 Mutations affectant l'effectif de l'Arrondissement [dates, 

nom et prénoms, emplois, essai ou commissionné et 

auxiliaire, atelier, motifs (mutation, décédé, retraité, 

congédié…), note, répertoire]. 1940-1944 

D = 60  C = 2005 

Observation (articles 434LM2/3 à 2/5) : Classement chronologique 

434LM2/5 Registre d'admissions et de mutations d'agents pour la 

période du 1er janvier 1940 au 31 décembre 1944 [dates, 

nom et prénoms, emplois, essais ou commissionnés ou 

confirmés ou auxiliaires, ateliers, origine (embauche, 

mutation, retraité requis), casier judiciaire, répertoire]. 1940-1944 

Observation : Classement chronologique 

D = 30  C = 1975 
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434LM2/6 Registre concernant le recrutement et le déroulement de 

carrière pour les agents de l'Arrondissement pour les 

années 1945 à 1946.- Admissions [nom et prénoms, 

emploi, essai ou commissionné confirmé ou auxiliaire, 

origine (embauche, mutation, admission), casier judiciaire, 

note intérieure, répertoire, situation militaire]. Radiations 

(nom et prénoms, emploi, essai ou commissionné 

confirmé ou auxiliaire, motif, note intérieure, répertoire, 

situation militaire). Changements de grades (date, nom et 

prénoms, situation actuelle, essai ou commissionné 

confirmé ou auxiliaire, situation nouvelle, note intérieure, 

répertoire, situation militaire). 1940-1946 

Observation : Pour les motifs de la radiation, le registre indique : retraités, 

congédiés, démissionnaires, mutations, décédés, réformés. 

D = 60  C = 2007 

434LM3/1 et 3/2 Registres des mouvements de personnel des 

Etablissements 1954-1962 

434LM3/1 Années 1954-1959.  

D = 30  C = 1990 

434LM3/2 Janv. à oct. 1960. Nov. 1960 à déc. 1961. Année 1962. 

D = 30  C = 1993 

Observations (articles 434LM3/1 et 3/2) : Présentation des registres sous forme 

de tableau : date, nom et prénom, grade, motif, etc… Type de motif : retraité, 

promotion, réformé, embauche d'auxiliaire, mutation, démissionnaire, décédé. 

434LM3/3 à 3/5 Registre de relevé des journées d'agent faisant 

fonction aux ateliers Noisy 1957-1963 

434LM3/3 Années 1959-1960.  

Observation : Registre valable pour l'année 1959 ; tableau récapitulatif sous 

forme de feuille volante pour le mois de septembre 1960. 

D = 30  C = 1991 
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434LM3/4 Années 1957-1961.  

Observation : Registre valable pour les mois d'octobre 1960 à décembre 1961; 

feuillet des remplaçants opérés par les auxiliaires (classement par mois et par 

noms) de janvier 1957 à novembre 1959. 

D = 30  C = 1992 

434LM3/5 Registre (janvier 1962 à janvier 1963, octobre à décembre 

1963). Feuillets des relevés pour le mois de décembre 

1962.  1962-1963 

D = 30  C = 1994 

Observations (articles 434LM3/3 à 3/5) : Présentation du registre sous forme 

de tableau : indexation par grade d'agent remplacé, ex : VAT (Visiteur 

d'Atelier), puis par mois (nombre de journées dans le mois) et par nom de 

remplaçant. Agent faisant fonction : remplacement par ces agents de poste du 

cadre autorisé et d'une échelle inférieure ou supérieure à la leur. 

Avancement en grade. 
Etablissement et utilisation des listes et des tableaux d'aptitude. 

434LM3/6 Instruction relative à la notation "Aptitude" pour les 

années 1949-1957.- Lettre à valeur réglementaire de la 1ère 

division du Service Central du Personnel. 1949-1957 

Observation : Sous dossier traitant chaque lettre à valeur réglementaire Pc (pris 

pour section Pc : affaire générale, étude...). 

D = 30  C = 1988 

434LM3/7 à 4/4 Cadres autorisés au grade de Maître Ouvrier (MEO) 1949-1963 

434LM3/7 Cadre pour les années 1950 à 1956.- Notation Aptitude : 

liste d'aptitude, correspondance, situation des effectifs. 1949-1955 

D = 60  C = 2016 

434LM3/8 Cadre pour les années 1956 à 1958.- Notation Aptitude : 

situation des effectifs (1955-1957), liste d'aptitude, 

correspondance. 1955-1958 

D = 60  C = 2019 
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 434LM4/1 Cadres pour les années 1958 à 1959.- Notation Aptitude : 

liste d'aptitude, tableau de notation complémentaire des 

chefs d'établissements, situation des effectifs au 1er juillet 

1959, correspondance, liste d'aptitude de notation 

complémentaire (1958). 1957-1959 

D = 60  C = 2020 

 434LM4/2 Cadres pour l'année 1959.- Notation Aptitude 

Complémentaire, propositions des chefs d'établissements : 

correspondance, liste. 1959 

D = 60  C = 2020 

 434LM4/3 Etude pour l'amélioration de la répartition des effectifs 

entre établissements : correspondance. 1958-1960 

D = 60  C = 2021 

 434LM4/4 Cadres pour l'année 1964 - Notation Aptitude 

Complémentaire, propositions par les établissements : 

imprimé L6P19 intitulé "propositions aptitude pour le 

grade…" pour l'année 1963, correspondance. 1963 

D = 60  C = 2024 

 434LM4/5 Préparation des propositions "Aptitude" pour l'année 1964 

par les chefs d'établissements.- Consignes données par le 

Chef d'Arrondissement : Chrono (1963-1964). Poste 

vacant dû au départ en retraite de 1964 : liste d'agents 

(1963). 1963-1964 

D = 60  C = 2025 

 434LM4/6 Notation Aptitude des agents à classement Régional.- 

Proposition "Aptitude" de l'année 1964 par les Chefs 

d'Arrondissements : Tableau (année, groupe, grade 

demandé, échelle, spécialité, nom, grade actuel, résidence, 

date de naissance et de commissionnement, ancienneté 

dans l'échelle, note…). 1964 

D = 60  C = 2025 
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434LM4/7 et 4/8 Etablissement de l'imprimé L6P19 intitulé 

"Propositions aptitude pour le grade de …" pour 

l'année 1964 1964 

434LM4/7 Classement par Service [Bureaux, Outillage (TO), Forces-

Lumières (FL), Administratif, Dessin] et Etablissements 

(ateliers de Noisy, Magasins, Poste de Paris-Est, Entretien 

de l'Ourcq). 1964 

D = 60  C = 2025 

 434LM4/8 Classement par Etablissements (Entretien de Vaires, 

Entretien de Pantin, Entretien de Lavarenne, Entretien de 

Troyes, Entretien de Langres). 1964 

D = 60  C = 2025 

Observation 434LM4/7 et 4/8: Le classement découle de la présentation de 

l'annuaire 1965 (393LM161).  

 434LM5/1 Etablissement d'un tableau de notation aptitude 

complémentaire de l'année 1964 à partir de l'imprimé 

L6P19.- Classement des imprimés par grade. 1964 

D = 60  C = 2025 

 434LM5/2 Notation aptitude pour l'année 1964 (notations initiales et 

complémentaires).- Arrêt des listes et des tableaux 

d'aptitude de la Commission de Classement : Imprimé 

L6P22 intitulé « PV d'examen par la Commission de 

Classement ». 1964 

D = 60  C = 2025 

434LM5/3 Notation aptitude pour l'année 1964, liste d'aptitude.- 

Classement par catégorie et/ou groupe. 1964 

Observation : Système de classement de groupe et/ou de catégorie, voir annexe 

I et II du protocole du 1er juillet 1948 relatif à la représentation du personnel 

(25LM277). 

D = 60  C = 2025 
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 434LM5/4 Promotion de l'année 1964.- Correspondance par mois. 

Registre de M. Bousson (Ingénieur Principal), Chef de 

l'Arrondissement de Noisy-le-Sec. 1964 

Observation : Registre créé à partir des listes et tableaux d'aptitude, classement 

par grade. 

D = 30  C = 1995 

 434LM5/5 Préparation des propositions "Aptitude" pour l'année 1965 

par les chefs d'établissements.- Consignes données par le 

Chef d'Arrondissement : Chrono (1961/1964-1966). Poste 

vacant dû au départ en retraite de 1965 : liste d'agents 

(1964). 1961-1965 

D = 60  C = 2026 

 434LM5/6 Notation "Aptitude" des agents au classement Régional.- 

Proposition "aptitude" de l'année 1965 par les Chefs 

d'Arrondissements : Tableau (nom, grade actuel, 

résidence, note, classement). Etablissement des listes 

aptitude : tableau. 1965 

D = 60  C = 2026 

434LM6/1 à 6/4 Etablissement de l'imprimé L6P19 intitulé 

"Propositions aptitude pour le grade de …" pour 

l'année 1965 1965 

 434LM6/1 Classement des différents grades par échelle (3 à 8). 1965 

D = 60  C = 2026 

 434LM6/2 Classement des différents grades par échelle (8 à 14). 1965 

D = 60  C = 2026 

 434LM6/3 Classement par services (Force-Lumière, Actifs). 1965 

D = 60  C = 2026 
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 434LM6/4 Classement par catégorie et/ou groupe pour différent 

grade. 1965 

Observation 434LM6/4 : Pour la compréhension du système de classement, 

voir le Statut des Relations Collectives entre la SNCF et son personnel, chap. 

III, annexe : liste et composition des catégories et/ou groupe de représentation 

du personnel (février 1967) (25Lm1065/6). 

D = 60  C = 2026 

 434LM6/5 Notation Aptitude pour l'année 1965 (notation initiale et 

complémentaire).- Arrêt des listes et des tableaux 

d'aptitude de la Commission de Classement : Imprimé 

L6P22 intitulé "PV d'examen par la Commission de 

Classement. 1965 

D = 30  C = 1996 

 434LM6/6 Promotion de l'année 1965.- Correspondance (classement 

mensuel). 1964-1965 

D = 30  C = 1996 

 434LM6/7 Registre sur la situation mensuelle avant ou après 

nomination des Maîtres Ouvriers (MEO), Ouvrier 

Professionnel (OPFL), Ouvrier Spécialisé (OSP) etc… 

(date, effectif réel, grade…). 1962-1966 

D = 30  C = 1997 

Concours et examens pour l'avancement en grade par la voie du tableau 
d'aptitude. 

434LM7/1 à 7/4 Règles générales relatives aux examens et concours 

de grade (emploi) de début du Service Matériel et 

Traction 1939-1952 

 434LM7/1 Instructions relatives aux examens et aux essais 

professionnels concernant des ouvriers spécialisés ou 

qualifiés. 1939-1952 

D = 30  C = 1983 
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 434LM7/2 Cours et examen probatoire pour le grade de piqueur 

(élève chef district) ou élève piqueur : Avis de Service P3g 

n° 2 (15 avril 1948), feuille de renseignement sur un 

candidat à l'emploi, nom des candidats, correspondance 

(1944-1948)A Examen de facteurs aux écritures : tableau 

de résultat (n° de classement, note moyenne, nom et 

prénom, date de naissance, emploi à la SNCF, 

observation) (2 juil. 1942). Examen spécial pour le grade 

d'employé stagiaire : tableau de résultat (n° de classement, 

nom et prénom, grade, résidence d'emploi, note moyenne, 

observation) (16 juin 1949), rectificatif aux Avis de 

service P3g n° 23 et 24 (27 déc. 1948), correspondance 

(janvier-août 1949). Candidatures au concours d'aide 

surveillant et surveillant du SE : avis de personnel, feuille 

de renseignement sur un candidat, correspondance (nov-

déc. 1946). Examen collectif pour le grade de contrôleur 

technique et contrôleur technique adjoint : correspondance 

(1947-1949), questionnaire à remplir par le candidat, liste 

des agents retenues ou non sous forme de tableau (prénom, 

grade, établissement, service) (nov. 1940 et 21 janv. 

1947). Concours d'aide d'agent d'acquisition : 

renseignement sur la date de l'examen (14 mai 1947). 1942-1949 

Observation : Examen probatoire, examen qu'on fait passer à un élève pour 

s'assurer de son niveau. 

D = 60  C = 2010 
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 434LM7/3 Application de l'Avis P1 n° 3 aux candidats 

expéditionnaires et dessinateurs calqueurs (juin 1946 –juil. 

1947). Grade d'expéditionnaire (XP) : Tableau de résultat 

(n° de classement, total des points, note moyenne, nom et 

prénom, grade et résidence, observation), Avis de Service 

P3g n° 1 (28 août 1943), note, correspondance (1943-

1949). Concours d'expéditionnaire dactylographie ou 

sténographie : correspondance, Avis de Service P3g n° 12 

(30 sept. 1946). Examen au grade de dessinateur - 

calqueur : Correspondance (oct. 1945 - oct. 1946), tableau 

de résultat (nom, grade, origine, note et classement des 

candidats, Avis de Service P3g n° 19 (8 sept. 1947), Avis 

de Service P3g n° 24 (27 déc. 1948), Avis de Service P3g 

n° 26 (5 mars 1949). 1943-1949 

D = 60  C = 2010 

 434LM7/4 Examen d'aide distributeur (AIDR) : Tableau de résultat 

(nom et prénom, profession, résidence d'emploi, note de 

l'examen écrit ou oral). Examen probatoire d'auxiliaire de 

bureau : tableau de résultat (nom et prénom, grade, 

résidence, note des épreuves, moyenne, observation) (6 

juin 1946), lettre à valeur réglementaire Ph 662 (16 avril 

1946). 1945-1948 

Observations : Dates des examens AIDR : 5 nov. 1945, 2 oct. 1946, 1 sept. 

1947, 19 sept. 1947, nov. 1948.  

D = 60  C = 2009 

 434LM7/5 Registre des agents reçus aux examens [Employé 2ème 

classe (E2)], Visiteur de gare (VG), Chef de Brigade 

Ouvriers (CBRO…) depuis 1943-1963. Circa 1943-1963 

Observation : Classement par métier, ateliers et puis par date d'examen. 

D = 30  C = 1994 
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MESURES DISCIPLINAIRE - AUTRES MESURES RELATIVES 
A LA DISCIPLINE. 

Agents commissionnés. 

434LM8/1 à 8/5 Mesure disciplinaire concernant des affaires de 

désobéissance, d’absence injustifiées ou sans 

autorisation, de retard, de grève ou manifestation, de 

vol, de mœurs, d’agression, de meurtre 1946-1953 

434LM8/1 Dossier des affaires concernant des agents des ateliers de 

Noisy-le-Sec : imprimé 7P1 (demande d'explication 

écrite), 7P2 (compte rendu de l'enquête), 7P4 (notification 

de sanction), correspondance, pièce judiciaire. 1946-1950 

Observation : Voir suite à l’article 434LM8/2 

D = 100  C = 2051 

 434LM8/2 Dossier des affaires concernant des agents des ateliers de 

Noisy-le-Sec : imprimé 7P1 (demande d'explication 

écrite), 7P2 (compte rendu de l'enquête), correspondance. 1951-1953 

D = 60  C = 2014 

 434LM8/3 Dossier des affaires concernant des agents du Poste de 

Paris-Est : Imprimé 7P1, 7P2, correspondance. 1952-1954 

D = 60  C = 2015 

 434LM8/4 Dossier des affaires concernant des agents de l'Entretien 

de l'Ourcq : imprimé 7P1, 7P2, correspondance. 1948-1953 

D = 60  C = 2014 

 434LM8/5 Dossier des affaires concernant des agents de l'Entretien 

de Varenne. Entretien de Vaires, Entretien de Pantin.  1950-1953 

D = 100  C = 2054 
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REPRESENTATION DU PERSONNEL. 

Délégué de personnel. 

434LM9/1 PV des réunions semestrielles des délégués du personnel 

auprès du Directeur de la région. 1er semestre 1966 à 1970  

D =  30  C =  2001 

434LM9/2 PV des réunions semestrielles des délégués auprès du Chef 

du Service du Matériel et de la Traction. 1er semestre 1970 

D =  30  C = 2001 

434LM9/3 PV des réunions semestrielles des délégués du personnel 

auprès du Service du Matériel et la Traction. 2ème semestre 1970 

D =  30  C =  2001 

Comités mixtes et Comités des Activités Sociales. 

434LM9/4 à 9/6 Comité Mixte d'Arrondissement, Établissement ou 

Comité Local des Activités Sociales.- Procès-verbaux 1959-1960 

434LM9/4 PV de janvier 1960. Déc. 1959 à janv. 1960 

D = 30  C = 1991 

434LM9/5 PV de mars 1960.  

D = 30  C = 1991 

434LM9/6 PV de mai 1960.  

D = 30  C = 1991 

Comité Mixte d’Etablissement 

434LM10/1 à 12/6 Comité Mixte de l’Entretien de Noisy-le-Sec.- 

Préparation et/ou procès-verbaux de réunions 1970-1973 

434LM10/1 PV n° 1-3-4-5-6 de réunions année 1971. 1971 

D = 30  C =2002 

434LM10/2 Janvier - Mars - Mai 1971.  Déc. 1970-1971 

D =  30  C = 2002 
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434LM10/3 Juillet - Septembre - Novembre 1971. 

D =  30  C = 2002 

434LM10/4 Préparation du PV et PV n° 1 du 5 janvier 1972. 1971-1972 

D =  30  C = 2003 

434LM11/1 Préparation du PV et PV n° 2 du 7 mars 1972. 

D =  30  C =2003 

434LM11/2 Préparation du PV et PV n° 3 du 4 mai 1972.  

D =  30  C = 2003 

434LM11/3 Préparation du PV et PV n° 4 du 6 juillet 1972.  

D =  30  C = 2003 

434LM11/4 Préparation du PV et PV n° 5 du 13 septembre 1972.  

D =  30  C = 2003 

434LM11/5 Préparation du PV et PV n° 6 du 9 novembre 1972. 

D =  30  C = 2003 

434LM11/6 PV des réunions du Comité Mixte de l'Entretien de 

NOISY le SEC. 1972 

D =  30  C = 2003 

434LM11/7 Préparation du PV et PV n° 1 du 11 janvier 1973. 1972-1973 

D =  30  C = 2004 

434LM12/1 Préparation du PV du 8 mars 1973 et extrait du PV n° 2 du 

9 mars 1973.  1972-1973 

D =  30  C = 2004 

434LM12/2 Préparation du PV et extrait du PV n° 3 du 10 mai 1973.  

D =  30  C = 2004 

434LM12/3 Préparation du PV n° 4 du 11 juillet 1973.  

D =  30  C = 2004 
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434LM12/4 Préparation du PV et PV n° 5 du 12 sept. 1973. 

D =  30  C = 2004 

434LM12/5 Préparation du PV n° 6 du 7 nov. 1973.  

D =  30  C = 2004 

434LM12/6 PV n° 1 à 6 de réunions de l’année 1973.  

D =  30  C = 2004 

434LM12/7 et 12/8 Comité Mixte de l’Entretien de l’Ourcq et Poste 

de Paris-Est.- Procès-verbaux de réunions 1960-1964 

434LM12/7 Années 1960 à 1962.  

D =  30  C = 1993 

434LM12/8 Années 1963 à 1964.  

D =  30  C = 1995 

434LM13/1 et 13/2 Comité Mixte des Entretiens de Vaires et la 

Varenne.- Procès-verbaux de réunions 1956-1964 

434LM13/1 Années 1956-1960.  

D =  30  C = 1991 

434LM13/2 Années 1961-1964.  

D =  30  C = 1995 

434LM13/3 à 17/1 Comité Mixte des Ateliers de Noisy-le-Sec.- 

Préparation et/ou procès-verbaux de réunions 1953-1970 

434LM13/3 Années 1953-1955.  

D =  30  C = 1986 

434LM14/1 Années 1956-1957.  

D =  30  C = 1988 

434LM14/2 Années 1958-1959.  

D =  30  C = 1990 
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434LM14/3 Années 1960-1961.  

D =  30  C = 1992 

434LM15/1 Années 1962-1965.  

D =  30  C = 1996 

434LM15/2 Années 1966-1967.  

D =  30  C = 1998 

434LM15/3 Années 1966-1967.  

D =  30  C = 1998 

434LM15/4 Janv., mars, mai 1968.  

D =  30  C = 1999 

434LM16/1 Juil., sept., oct., nov. 1968.  

D =  30  C = 1999 

434LM16/2 Préparation de PV et PV n° 204 à 206.  Janv. , mars, mai 1969 

D =  30  C = 2000 

434LM16/3 Préparation de PV et PV n° 207 à 209.  Juil. ,sept. , nov. 1969 

D =  30  C = 2000 

434LM17/1 Année 1970.  

D =  30  C = 2001 

434LM17/2 Correspondance adressée au chef du dépôt de Noisy-le-

Sec concernant les Comités mixtes.  1955-1971 

D =  30  C =  2002 

434LM17/3 à 19/2 Préparation et/ou procès-verbaux de réunions du 

Comité Mixte du Dépôt de Noisy-le-Sec 1965-1973 

434LM17/3 Préparation des PV.  1965-1968 

D = 30  C = 1999 
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434LM17/4 PV de l’année 1969.  

D =  30  C = 2000 

434LM17/5 PV de l’année 1970. 

D =  30  C = 2001 

434LM17/6 PV de l’année 1971. 

D =  30  C = 2002 

434LM18/1 Préparation du PV et PV n° 1 de janv. 1972.  1971-1972 

D =  30  C = 2003 

434LM18/2 Préparation des questions traitées lors des réunions de 

mars, mai et juil. 1972.  

D =  30  C = 2003 

434LM18/3 Préparation des questions traitées lors des réunions de 

sept. et nov. 1972.  

D =  30  C = 2003 

434LM19/1 PV n° 1 à 6 de l’année 1972.  

D =  30  C = 2003 

434LM19/2 Année 73.  

D =  30  C = 2004 

Comités mixtes professionnels 

434LM19/3 à 22/2 Comité Mixte Professionnel Régional.- Procès-

verbaux 1961-1973 

434LM19/3 Année 1961. 

D =  30  C = 1992 

434LM19/4 Année 1962. 

D =  30  C = 1993 

434LM19/5 Année 1963. 

D =  30  C = 1994 
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434LM20/1 Année 1964. 

D =  30  C = 1995 

434LM20/2 Année 1965. 

D =  30  C = 1996 

434LM20/3 Année 1966. 

D =  30  C = 1997 

434LM20/4 Années 1967-1968. 

D =  30  C = 1999 

434LM21/1  Année 1969. 

D =  30  C = 2000 

434LM21/2 Année 1970. 

D =  30  C = 2001 

434LM21/3 PV n° 1 à 6 et correspondances. 1972-sept.1973 

D =  30  C = 2004 

434LM22/1 PV n° 8 à 11 et correspondances. 1973 

D =  30  C = 2004 

434LM22/2 Année 1973. 

D =  30  C = 2004 

434LM23/1 à 26/4 Comité Mixte Professionnel du Service du Matériel et 

de la Traction.- Procès-verbaux de réunions 1946-1970 

434LM23/1 Années 1946-1948. 

D = 30  C = 1979 

434LM23/2 Année 1949. 

D = 30  C = 1980 

434LM23/3 Année 1950. 

D = 30  C = 1981 
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434LM24/1 Années 1953-1955. 

D = 30  C = 1986 

434LM24/2 Années 1956-1958.  

D = 30  C = 1989 

434LM24/3 Années 1959-1960.  

D = 30  C = 1991 

434LM25/1 Années 1961-1962.  

D = 30  C = 1993 

434LM25/2 Années 1963-1964.  

D = 30  C = 1995 

434LM25/3 Année 1965.  

D = 30  C = 1996 

434LM25/4 Année 1966.  

D = 30  C = 1997 

434LM26/1 Année 1967.  

D = 30  C = 1998 

434LM26/2 Année 1968.  

D = 30  C = 1999 

434LM26/3 Année 1969.  

D = 30  C = 2000 

434LM26/4 Janv. - sept. 1970. 

D = 30  C = 2001 

434LM27/1 et 27/2 Comité Mixte Professionnel de la Direction du 

Matériel.- Procès-verbaux de réunions 1973-1975 
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434LM27/1 Années  1973- 1974.  

D = 30  C = 2005 

434LM27/2 Année 1975. 

D = 30  C = 2006 

434LM28/1 et 28/2 Comité mixte professionnel "Transport et 

Commercial" 1973 

434LM28/1 PV n° 1 à 5. 

D = 30  C = 2004 

434LM28/2 PV n° 6.  

D = 30  C = 2004 

Comités mixtes Collectifs 

434LM28/3 à 28/6 Comité Mixte collectif du Personnel des Divisions 

Régionales et du Personnel Cadres des 

Établissements.- Procès-verbaux de réunions 1972-1975 

434LM28/3 Année 1972.  

D = 30  C = 2003 

434LM28/4 Année 1973.  

D = 30  C = 2004 

434LM28/5 Année 1974.  

D = 30  C = 2005 

434LM28/6 Année 1975.  

D = 30  C = 2006 

434LM29/1 à 29/3 Comité Mixte Collectif d'arrondissement.- Procès-

verbaux de réunions 1960-1965 

434LM29/1 PV de la réunion du Comité mixte collectif des bureaux 

d'arrondissement et du Service Régional. 1960-1964 

D = 30  C = 1995 
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434LM29/2 Entretiens de Pantin- La Varenne - Troyes -Langres. 1960-1962 

D = 30  C = 1993 

434LM29/3 Entretiens de Pantin - La Varenne - Troyes -Langres. 1963-1965 

D = 30  C = 1996 

Comités Régionaux des Activités Sociales 

434LM29/4 Mémentos.  1967 

D = 30  C = 1998 

434LM29/5 Mémentos.  1968 

D = 30  C = 1999 

434LM29/6 Mémentos.  1969 

D =  30  C = 2000 

ECONOMAT 

434LM29/7 Fermeture du magasin d’économat de Noisy-le-Sec : 

Procès-verbaux des réunions de la Commission de 

reclassement.  1979-1980 

D =  30  C = 2011 

AFFAIRES MILITAIRES. 

434LM30/1 Registre des postes vacants dues notamment au départ des 

agents pour le service militaire (noms, métier occupé, 

motifs). Circa 1932-1939 

Observations : Indexation par métier. Les postes vacants sont temporairement 

comblés par les apprentis et ne donnent pas lieu à de nouvelles embauches. Les 

motifs sont les suivants : départ en retraite, appelé sous les drapeaux, décédés, 

mutations… 

D = 60  C = 2000 
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434LM30/2 Registre concernant la réadmission d'anciens apprentis et 

d'anciens mineurs non-apprentis au retour de leur période 

d'exercice militaire (nom et prénoms, emploi, date de 

mission, date d'entrée à la Compagnie, démissionné le, 

libérable en, note…) 1925-1942 

Observation : Statut du Personnel de l'Entreprise : voir le Fascicule II du 

règlement du  Personnel "recrutement du Personnel - Confirmation - 

Commissionnement." Edition du 21 septembre 1942, cote 401LM01/19. 

D = 60  C = 2003 

SERVICES SOCIAUX. 

Allocations et prêts d'honneur pour frais d'études. 

434LM30/3 à 30/6 Allocations - Prêts d'honneur pour frais d'études.- 

Dossiers de demande d'agent pour leurs enfants : 

imprimé 18P2 intitulé "Demande d'allocation de prêt 

d'honneur pour frais d'étude", 18P9 intitulé "Certificat 

de scolarité", 18P3 intitulé "Allocation ou prêt 

d'honneur pour frais d'étude (décompte)" 1958-1967 

 434LM30/3 Année scolaire de 1962-1963.  1960-1963 

Observation : Présence d'anciennes demandes d'agents, notamment pour 

l'année scolaire 1961-1962, pour lesquelles ils ont essuyé un refus. Classement 

par ordre alphabétique des noms d'agents. 

D = 60  C = 2024 

 434LM30/4 Année scolaire de 1963-1964.  1958-1964 

Observation : Présence d'anciennes demandes d'agents notamment pour l'année 

scolaire 1962-1963 pour lesquelles, ils ont essuyé un refus. Classement par 

ordre alphabétique des noms d'agents. 

D = 60  C = 2025 

 434LM30/5 Année scolaire de 1966-1967.  1962-1967 

Observation : Présence d'anciennes demandes d'agents notamment pour l'année 

scolaire 1962-1963. Classement par ordre alphabétique des noms d'agents. 

D = 60  C = 2028 
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 434LM30/6 Année scolaire de 1966-1967, demandes non retenues.  1963-1967 

Observations : Présence d'ancienne demande d'agent notamment pour les 

années scolaires 1963-1964, 1964-1965, 1965-1966, pour lesquelles, leurs 

demandes ont été retenues. Classement par ordre alphabétique des noms 

d'agents. 

D = 60 C = 2028 

 434 LM30/7 Allocations - Prêts d'honneur pour frais d'études pour les 

années scolaires de 1964-1965 et 1966-1967.- Statistiques 

: tableaux. 1964-1967 

D = 30  C = 1998 

 Cantines 

434LM31/1 Réglementation concernant les cantines.- Textes 

réglementaires. Lettres à valeur réglementaire. 1974-1984 

D =  30  C = 2015 

Fonctionnement et gestion 

434LM31/2 à 32/1 Statistiques de gestion des cantines 1971-1985 

434LM31/2 Tableaux.  1971-1974 

D =  30  C =  2005 

434LM31/3 Tableaux. 1975-1977 

D =  30  C =  2005 

434LM31/4 Statistiques annuelles relatives à la gestion de la cantine de 

Noisy-le-Sec. 1978-1980 

D =  30  C = 2011 

434LM31/5 Statistiques mensuelles relatives à la gestion des cantines 

de la Région de Paris-Est, (septembre 1977 - décembre 

1982).  1977-1982 

Observation : d'autres statistiques identiques sont présentés en annexe des PV 

de réunions du Comité de Gérance de la cantine de Noisy. 

D = 30  C = 2011 
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434LM32/1 Statistiques mensuelles relatives à la gestion des cantines 

de la Région de Paris-Est, (janvier 1983 - novembre 

1985). 1983-1985 

D =  30  C =  2016 

434LM32/2 Comité de Gérance.- Composition : Textes réglementaires, 

correspondance. 1955-1985 

D = 30  C = 2016 

434LM32/3 à 33/5 PV Comité de Gérance de la cantine de NOISY le 

SEC et de son annexe 1970-1985 

434LM32/3 Années 1970 à 1973.  

D = 30  C = 2004 

434LM32/4 07 janvier 1974.  

D = 30  C = 2005 

434LM33/1 Années 1980-1981.  

D = 30  C = 2012 

434LM33/2 Année 1982.  

D = 30  C = 2013 

434LM33/3 Année 1983.  

D = 30  C = 2014 

434LM33/4 Année 1984.  

D = 30  C = 2015 

434LM33/5 Année 1985.  

D = 30  C = 2016 

434LM33/6 Contrôle comptable de la cantine de Noisy-le-Sec : 

correspondance. 1981-1983 

D = 30  C = 2014 
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434LM33/7 Difficultés financières de la cantine de Noisy-le-Sec.- 

Situation : correspondance, statistique. Demande 

d'allocations : lettres à valeur réglementaire. 1974-1984 

D = 30  C = 2015 

434LM33/8 Avis relatifs aux fermetures de la cantine de Noisy-le-Sec. 1984-1985 

D =  30  C =  2016 

Personnel des cantines 

434LM34/1 Formation des responsables et du personnel des cantines : 

rapport. 1959-1970 

D = 30  C = 2001 

434LM34/2 Recueil des textes concernant le personnel de droit 

commun utilisé dans les cantines. 1970-1975 

D =  30  C = 2006 

Matériel et installations de la cantine de Noisy-le-Sec 

434LM34/3 Matériel de la cantine de Noisy-le-Sec.- Inventaire. Mise 

en place d'un libre service : plan. Commande d'une 

armoire. Commande de petit matériel. Prévision d'achat de 

tables et de chaises pour la salle de restauration. 1979-1982 

Typologie récurrente : documentation, correspondance, pièces 

comptables.  

D =  30  C =  2013 

434LM34/4 Matériel de la cantine de Noisy-le-Sec.- Machine à laver la 

vaisselle et aménagement de la laverie de vaisselle. 

Installation d'une chambre froide. 1979-1983 

Typologie documentaire récurrente : documentation, pièces comptables, 

correspondance, plans. 

D =  30  C =  2014 

434LM35/1 Machines à café automatiques : Documentation, pièces 

comptable. 1984 

D = 30  C = 2015 
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Qualité, composition et tarification des menus 

434LM35/2 Etudes alimentaires effectuées aux cantines de Noisy-le-

Sec et de Vaires par la Société Scientifique d'hygiène 

alimentaire : rapport et extrait de rapport. 1963 

D =   30 C = 1994 

434LM35/3 Réclamations concernant la cantine de Noisy-le-Sec.- 

Pétitions. Affaires particulières. 1972-1985 

D =  60  C =  2046 

434LM35/4 Repas de la cantine de Noisy-le-Sec.- Composition, 

Tarification. Programmation pour les écoles. Statistiques. 1978-1984 

D =  30  C =  2015 

FORMATION ET INSTRUCTION PROFESSIONNELLE DU 
PERSONNEL. 

Cours de formation générale. 

434LM36/1 à 37/4 Documentation rassemblée par M. Mersch 

(Contremaître 1ère classe en 1954 à l'Entretien de la 

Varenne) relative pour partie à la résistance des 

soudures sur le matériel roulant. Circa 1946-1970 

434LM36/1 Cours de l'École Supérieure de Soudure Autogène à Paris. s. d 

D =  0 

434LM36/2 Cours de l'École Supérieure de Soudure Autogène à Paris. s. d 

D =  0 

434LM36/3 Cours de M. Mersch (1946-1947). Monographie en 

plusieurs volumes, 3ème partie intitulé "Eléments de 

construction en acier", éd. 1947. 1946-1947 

D =  30  C = 1978 

434LM37/1 Acte d'un colloque tenu à Metz le 12 février 1960, 

organisé par la Société Française de Métallurgie intitulé 

"Journée de la Soudure". 1960 

D =  30  C =  1991 
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434LM37/2 Fascicule n° 12, intitulé "Réparation du Matériel 

Remorqué - Tarif, Temps…", éd. Novembre 1950. Projet 

de norme présenté par Trefimétaux, intitulé "Aluminium 

et ses Alliages", éd. mai 1965. Documentation sur les 

produits de la Société Trefimétaux, éd. Janv. 1966. 

Catalogue sur les produits de la Société de Wendel et Cie, 

intitulé "Profiles courants", s.d. Note de cours du 

Professeur Pelletier, intitulé "Système d'Information" 

(circa 4 mars 1969). Exposé de M. Lacarière (Directeur 

des Transports Terrestres au Ministère des Transports) à la 

réunion de la Commission Tripartite relative à la durée et 

aux conditions de travail dans les transports terrestres, juin 

1970.  1950-1970 

D =  30  C = 2001 

434LM37/3 Essais de résistance de constructions soudées : articles 

tirés de revues. 1957-1963 

D =  30  C = 1994 

434LM37/4 Articles sur la technique des chaudes. Articles sur le 

Système International (SI) relatif aux unités de mesure. 

Cours sur les locomotives électriques monophasées, 1 ère 

partie locomotives BB, éd. 1955. Cours sur les conteneurs 

et transconteneurs, éd. 1968. Circa 1955-1968 

D =  30  C = 1999 

Formation en vue de l'orientation et de l'adaptation du 
personnel dans les Etablissements. 

434LM38/1 à 38/3 Réforme des structures administratives de la Région 

Est, formation des employés de bureau.- Dossier 

documentaire d'un membre d'un groupe de travail, M 

Cordier chargé de définir les méthodes de formation 1958-1969 
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434LM38/1 PV de réunion à Louvres du groupe de travail, 

organigramme, analyse des postes des bureaux 

administratifs de Noisy, projet de rapport et ses annexes 

du groupe d'étude sur les structures administratives. Circa janv. 1958 

D =  30  C = 1989 

 434LM38/2 Correspondance, essai sur les problèmes de structure dans 

l'entreprise (incomplet), PV de réunion à Louvres du 

groupe de travail, analyse de fonction et de circuit de 

communication de poste des établissements Noisy et de 

Vaires. Nov. 1966-mars 1967 

D = 30  C = 1998 

434LM38/3 Note avec tableau de révision des normes de calcul des 

effectifs autorisés des bureaux des Grands Ateliers. Avril 1968-mai 1969 

D = 30  C = 2000 

SELECTION, ORIENTATION DU PERSONNEL 

Examens en cours de carrière. 

434LM39/1 Registre d'essais professionnels des candidats d'agents de 

la Compagnie des Chemins de fer de l’Est puis de la 

SNCF (date de l'essai, nom et prénoms, emploi sollicité, 

emploi actuel, qualité du travail fini, moyenne, 

renseignements complémentaires). 1924-1946 

Observation : Classement alphabétique par noms d'agent. 

D = 30  C = 1977 

434LM39/2 Registre des essais professionnels d'agents des Ateliers 

sous forme de tableau (nom, prénoms, grade, essai subi, 

centre d'essai, date, résultat). 1947-1959 

Observation : Classement chronologique par date d'essai. 

D = 30  C = 1990 
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434LM39/3 Registre d'essai professionnel d'agent autre que les agents 

des Ateliers (nom, prénoms, grade, établissement attaché, 

centre, date, résultat de l'essai). 1946-1959 

Observation : Classement alphabétique par noms d'agent. 

D = 30  C = 1990 

434LM39/4 Registre des essais professionnels d'agent et de non 

d'agent ML1, classement par catégorie de métier 

(conducteurs, électriciens, forgerons, selliers…) et sous 

forme de tableau (nom, grade, établissement, date et lieu 

d'essai, résultat, observation). 1958-1961 

D = 30  C = 1992 

PERSONNEL AUXILIAIRE. 

434LM39/5 Correspondance relative à la rémunération des professeurs 

chargés des cours de promotion professionnelle du 2nd 

degré (C.P.P.2) des Ateliers de Noisy-Le-Sec. 1962-1969 

D = 30  C = 2000 
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